Betriebliche Suchtberatung (Quest)

FORTBILDUNG IN VIER MODULEN

FGr Betriebe und Institutionen wird das
Thema Gesundheit vor allem bei dlter wer-
denden Belegschaften immer wichtiger.
Dabei spielen auch Suchterkrankungen
(z.B. Alkohol, Medikamente, exzessiver Me-
dienkonsum), aber auch die rasant zuneh-
menden psychischen Erkrankungen eine
besondere Rolle. Die Firsorgepflicht von
Unternehmen gegenlber ihrer Belegschaft
und die durch die Folgen von Suchterkran-
kungen entstehenden Konsequenzen fir
den Betrieb (nachlassende Arbeitsqualitat,
Arbeitsunfille, Ausfallzeiten ...) machen die
betriebliche Suchthilfe zu einem unverzicht-
baren Element der Personalentwicklung.

Inhalte: Neben der Beratung und Beglei-
tung bei Suchterkrankungen sowie der
Vermittlung von Informationen zum Hilfe-
system, hat die betriebliche Suchtberatung
mittlerweile u.a. auch organisatorische Auf-
gaben. Diese reichen von der Entwicklung
und Implementierung eines Suchtpraven-
tionskonzeptes und der Suchthilfe im eige-

nen Betrieb Uber Aufgaben im Bereich der
Gesundheitsforderung bis hin zur Beratung
von Personalverantwortlichen.

Als betriebliche*r Suchtberater*innen sind
Sie Ansprechpartner*innen fir Fihrungs-
kréfte, Kolleg*innen, Arbeitnehmerver-
tretung und natdrlich fir die betroffenen
Mitarbeiter*innen. Deshalb haben Sie ein
Unterstitzungsnetzwerk in allen Bereichen
der Suchtberatung und Suchttherapie. Da-
riber hinaus gestalten Sie die betriebliche
Suchtprévention in hrem Betrieb.
Zielgruppe: Die Ausbildung richtet sich
an alle, die in ihrem Betrieb die Sucht-
hilfe und -prévention mitgestalten wollen.
Insbesondere  Personalverantwortliche,
Betriebsarzt*innen, Betriebliche Sozialbe-
ratung, Betriebs- und Personalrét*innen,
BGM-Verantwortliche und Personen, die im
betrieblichen Umfeld in der Beratung von
Menschen mit Suchtproblemen tétig sind.
Die Ausbildung umfasst vier jeweils dreita-
gige Module:

Modul 1 - Grundlagen, Selbstverstandnis

Grundlagen betrieblicher Suchtberatung ¢ Versicherungs-/rechtliche Grundlagen,

Arbeitsschutz ¢ Betriebs-/Dienstvereinbarungen « Interventionen bei Auffalligkeiten —

Stufenplan » Umgang mit Suchtmitteln im eigenen Betrieb « Aufgaben und Rolle des/
der betrieblichen Suchtberater*s*innen

Modul 2 - Basiswissen Sucht

Suchtspezifische und rechtliche Grundlagen ¢ Basiswissen Sucht, Definition und Diagnose,

Hintergriinde « Basiswissen legale und illegale Substanzen, Verhaltenssichte ¢ Hilfesy-

stem, Behandlungsmaoglichkeiten

Modul 3 - Kommunikation

Feedback und Informationen geben / Verdnderungsprozesse initiieren und unterstitzen ¢
Grundkurs Motivational Interviewing (MI)  Kurzintervention, Erstgesprdache « Beratung
von Kolleg*innen und Vorgesetzten

Modul 4 - Pravention, Implementierung

Pravention und Gesundheitsforderung ¢ Reflexion der suchtférdernden Arbeitsbedin-
gungen / Gefdhrdungsanalyse ¢ Initiierung von Gesundheitsprogrammen « Implemen-
tierung betrieblicher Suchtarbeit « Netzwerkarbeit « Fallbesprechungen « Exkursionen

(Beratungsstellen, Entgiftungs- und Therapie-
stationen)

Zertifikat

www.gk-quest.de

(GK Quest)

Zielgruppe: Fachkrafte und Personal-

verantwortliche, die betriebliche Sucht-
arbeit professionell umsetzen mochten

1. Modul: 28.-30. Juni 2021

2. Modul: 13.-15. September 2021

3. Modul: 08.-10. November 2021

4. Modul: 07.-09. Februar 2022

Ort (seminar-Nr.): Heidelberg (8021.115)

Kursleitung:  Christoph Straub, Miriam
Stein, Rainer Koppenhéfer

H kunde.gk-quest.de/8021.115

Kursgebihr: 2.995 € inkl. MwSt.
Auch als INHOUSE-Veranstaltung méglich.

www.gk-quest.de
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Teilnahmebedingungen

Anmeldung

Bitte melden Sie sich mit dem Anmel-
deformular an, oder nutzen Sie die On-
line-Anmeldung unserer Internetseiten
(www.gk-quest.de/seminare). Unmit-
telbar nach der Anmeldung erhalten
Sie eine (automatische) Reservierungs-
bestatigung.

Die Anmeldungen werden in der Rei-
henfolge des Eingangs bearbeitet. Ist
lhr gewiinschter Kurs bereits belegt,
erhalten Sie umgehend Nachricht.

Die Rechnung sowie die Wegbeschrei-
bung zum Veranstaltungsort bzw. die
Zugangsdaten zu den Remote-Work-
shops werden erst verschickt, wenn die
Mindestzahl an Teilnehmenden fir das
jeweilige Seminar erreicht ist. Die Ent-
scheidung Gber eine Durchfiihrung oder
Absage erfolgt - sofern nicht anders ver-
einbart - spatestens drei Wochen vor Se-
minarbeginn.

Die Rechnung bezahlen Sie bitte spa-
testens eine Woche vor Seminarbeginn.

Bonusprogramme

Arbeitgeberbonus

Werden von einem/einer Arbeitgeber*in
gleichzeitig mehrere Teilnehmer*innen
angemeldet, so verringern sich die Ge-
bihren um 5%; bei gleichzeitiger Anmel-
dungvon mehralsvier Teilnehmer*innen
um 10%.

Teilnehmer*innenbonus
Teilnehmer*innen, die sich fir zwei oder
mehrere Seminare gleichzeitig anmel-
den, erhalten 5% Ermafigung.
Mitglieder des Expert*innen-Netzwerks
der GK Quest Akademie erhalten eine
Ermaéfigung von 5% auf alle Seminare.
Student*innen und Auszubildende er-
halten eine Erméafigung von 20 %. Zum
Nachweis legen Sie der Anmeldung bitte
Ihre Studienbescheinigung bei.

Anfahrt und Hotel

Fir alle Seminarorte finden Sie im
Internet Hinweise zur Anfahrt so-
wie Hotel-Empfehlungen unter:

www.gk-quest.de/Seminare/
Organisatorisches/Seminarorte

www.gk-quest.de

Bildungsgutscheine

Wir nehmen Bildungsgutscheine (NRW)
und Prdmiengutscheine von unseren
Seminarteilnehmer*innen an.

Fortbildungspunkte

Bitte teilen Sie uns mit Ihrer Seminaran-
meldung lhren Wunsch nach Fortbil-
dungspunkten mit. Die Beantragung
im Rahmen unserer Seminare ist derzeit
nur in Baden-Wirttemberg und Bayern
beiden Landespsychotherapeutenkam-
mern (LPK bzw. PTK) mdglich. Ebenfalls
kénnen wir bei der Psychotherapeu-
tenkammer in Osterreich (OAP) Fortbil-
dungspunkte fir Sie beantragen.

Unterkunft und Verpflegung bei
Prasenzseminaren

Sofern nichts anderes vermerktist, sind
in der KursgebUhr nur Pausengetranke
und-snacks enthalten. Bitte buchen Sie
Ihre Unterkunft selbst, und sorgen Sie
fir Ihre eigene Verpflegung.

Haftung

Sollte eine Veranstaltung aus wich-
tigem Grund (z.B. Krankheit des/der
Dozent*in) abgesagt werden mussen,
wird ein neuer Termin angesetzt. Sollte
der neue Termin nicht zusagen, wird die
gezahlte Teilnahmegebihr erstattet.
Weitergehende Anspriiche sind ausge-
schlossen.

Vertretbare Abweichungen vom ange-
kindigten Programm bleiben vorbe-
halten. Als vertretbare Abweichung gilt
auch ein Wechsel des/der Dozent*in.
Anspruch auf Schadensersatz im Zu-
sammenhang mit der Teilnahme an
der Weiterbildung besteht fir den/
die Veranstalter*in nur bei Vorsatz und
grober Fahrldssigkeit. Dies gilt auch fir
Erfillungs- und Verrichtungsgehilfen.

Seminarzeiten

Buchungsoptionen

Kann ein gebuchter Abschnitt einer
Seminarreihe /Ausbildung von lhnen
nicht besucht werden, so kann der ent-
sprechende Abschnitt in einer anderen
Ausbildungsgruppe ohne Mehrkos-
ten besucht werden. Dies ist auf der
Anmeldung zu vermerken. Bei einem
nachtraglichen Wechsel wird eine Ge-
bidhr von 30,00 € fir zusdtzlichen Ver-
waltungsaufwand in Rechnung gestellt.

Stornierungsbedingungen

Bitte reichen Sie lhre Abmeldung
schriftlich bei der GK Quest Akade-
mie ein. Bei Rucktritt bis 3 Wochen
vor Beginn des Seminars erheben wir
eine Bearbeitungsgebihr in Hohe von
30,00 €. Bei spaterer Abmeldungist die
volle Kursgebhr féllig, sofern kein*e
Ersatzteilnehmer*in gestellt werden
kann, bzw. kein*e Teilnehmer*in von der
Warteliste nachrickt. Die gezahlte Kurs-
gebihr, abzlglich einer Bearbeitungs-
geblhr von 30,00 €, wird jedoch bei
einer spateren Buchung angerechnet.

Zusatzliche Dienstleistungen

Flr zusatzliche Dienstleistungen (z.B.
Ausfertigung von zusatzlichen Teil-
nahmebestatigungen, Zweitrechnun-
gen) wird eine Gebuhr von 10,00 € fir
Mitarbeiter*inneneinsatz und Aufwand
erhoben.

Kritik und Anregungen

Uber Hinweise oder Anregungen freuen
wir uns. Bitte nutzen Sie unsere Semi-
narevaluation, oder richten Sie ihre An-
regungen direkt per Post, E-Mail oder
telefonisch an uns.

Heidelberg, 29. April 2020

Sofern nichts anderes vereinbart ist, sind die Seminarzeiten:

» eintdgiges Seminar:
* zweitdgiges Seminar:

09.00-16.30 Uhr
1.Tag: 11.00-17.30 Uhr

2.Tag:09.00-16.30 Uhr

 dreitdgiges Seminar:

1.Tag: 11.00-17.30 Uhr

2.Tag: 09.00-17.00 Uhr
3.Tag: 09.00-16.00 Uhr
» ganztdgige Remote-Workshops: jeweils 09.00 - 16.30 Uhr
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Anmeldung

GK Quest Akademie
—Seminare -
Maal3str. 28

D-69123 Heidelberg

Das ausgefiillte Formular bitte in einen Briefumschlag stecken
oder per Fax: +49 6221 7392039

Seminaranmeldung fir:

Haben Sie Fragen?
Tel.: +49 6221 7392030

10 € Rabatt bei Online-Anmeldung!

Online-Anmeldung unter: www.gk-quest.de/seminare

H Geben Sie kunde.gk-quest.de/ und die jeweilige Seminar-
nummer in die Adresszeile Ihres Browsers ein, und finden Sie
weitere Informationen inkl. Anmeldeoption zu Ihrem Seminar.

SeMINAr-NI. (oo Beginn c.c.cvcccrcce .....................................................................................
: Vorname
SEMINATEIEEL vttt
: Name
Seminar-Nr. . BeGINN i :
o Anschrift: a privat a dienstlich
SEMINATEIEL 1.etee ettt

0 Ich méchte Fortbildungspunkte erwerben (derzeit nur fir die
Seminarorte Heidelberg, Miinchen und Wien mdglich)

Wenn einer oder mehrere der folgenden ErmaRigungsgriinde zutreffen,

so verringert sich die Kursgebihr um 5% (bitte Zutreffendes ankreuzen).

o Anmeldung von zwei oder mehr Teilnehmer*innen (Arbeitgeberbonus)
Name(n) der Teilnehmer*innen, die sich gleichzeitig angemeldet haben:

0 Gleichzeitige Anmeldung von Teilnehmenden fir zwei oder mehr
Seminare (Teilnehmer*innenbonus)
0 Mitglied im Expert*innen-Netzwerk der GK Quest Akademie

Die Teilnahmebedingungen (s. Rickseite) und Datenschutzerklarung
(2www.gk-quest.de/Datenschutz) habe ich zur Kenntnis genommen und
erkenne sie fr mich und die von mir angemeldeten Personen ausdrick-
lich an.

Arbeitsfeld

Ort, Datum Unterschrift
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